Приложение № 2 к Порядку проведения конкурса 
на замещение должностей работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу

Генеральному директору 
ФГБУ «НМИЦ им. В.А. Алмазова»

 Минздрава России
 Е.В. Шляхто

От ФИО и должность 

руководителя структурного подразделения
Служебная записка

на проведение конкурса на замещение должности педагогического  работника, относящегося к профессорско-преподавательскому составу

В целях обеспечения учебного процесса и в соответствии с планом работы кафедры (или указать прочие основания) прошу:
1) Объявить конкурс на вакантные должности:
Полное наименование должности, размер ставки
2) Объявить конкурс на вновь введённые должности:
Полное наименование должности,
размер ставки
со следующими предполагаемыми условиями: 

а) ориентировочный срок проведения конкурса: _____________________________________________________________________________

б) преподаваемые дисциплины: _____________________________________________________________________________

в) задачи и критерии:** 

_____________________________________________________________________________

г) критерии оценки: 

Общее число публикаций, индексируемых в российских и международных информационно-аналитических системах научного цитирования: 
_______ РИНЦ (шт.)

_______ Web of Science (шт.) 
_______ Scopus (шт.) 

Число публикаций, индексируемых в российских и международных информационно-аналитических системах научного цитирования за последние 5 лет: 
_______ РИНЦ (шт.)

_______ Web of Science (шт.) 
_______ Scopus (шт.) 

д) квалификационные требования: _______________________________________________ (образование, ученая степень, ученое звание, сведения о стаже и опыте работы) 
е) срок и условия трудового договора: ____________________________________________
(срок договора, заработная плата, условия труда и занятости)
 Телефон для связи, ФИО контактного лица                                                               
Инициатор объявления конкурса: 

______________________ «____» ______ 201___ г. 

(подпись) 
Декан факультета                                                                                                           ФИО

Директор института медицинского образования                                                        ФИО
Согласовано наличие вакантной должности:                
Начальник отдела персонала
                     ФИО

* Пример функциональных задач для должности сотрудника ППС: Чтение лекций, проведение семинарских и лабораторных занятий. Организация проведения занятий по преподаваемым дисциплинам (при необходимости – уточнить, какие). Подготовка к проведению соответствующих занятий посредством разработки курса лекций, подготовки сценариев и заданий для семинаров/лабораторных работ, заданий для письменных контрольных работ/коллоквиумов, вопросов для экзаменационных/зачетных сессий. Участие в  составлении учебных и учебно-методических пособий. Координация взаимодействия обучающихся в процессе самостоятельного освоения ими учебного материала во взаимодействии между собой. Проведение массовых лекций и других видов занятий посредством телекоммуникаций (в режиме онлайн). Участие в разработке планов и методических программ, рекомендаций по использованию их результатов. Участие в семинарах, конференциях научно-практического и обучающего характера, в их организации, проведении.

